
:العنوان الول  التكـــويــــن

" تكسسونت لمسسدة غيسسر محسسدودة بيسسن الشسسخاص الطسسبيعيين والممضسسيين علسسى هسسذا النظسسام الساسسسي جمعيسسة  أطلسسق عليهسسا اسسسم :1الفصــل  جمعيــة:
"CLibre الثقافة الرقمية الحرة

. صيادة5035 شارع الحبيب بورقيبة 57: عنوان المقر الرئيسي للجمعية هو 

www.clibre.tn:الموقع اللكتروني الرسمي للجمعية هو  

 المتعلق بتنظيم الجمعيسات وتحترم فسي نشساطها2011 سبتمبر 24 المؤرخ في 88 تنشسط هذه الجمعيسة وفق أحكام المرسوم عسدد :2الفصل 
.وتمويلهسسا مبسسادئ دولسسة القسسانون والديمقراطيسسة والتعدديسسة والشسسفافية والمسسساواة وحقسسوق النسسسان وتلسستزم بعسسدم السسدعوة إلسسى العنسسف والكراهيسسة

.والتعصسسب والتمييسسز علسسى أسسسس دينيسسة أو جنسسسية أو جهويسسة كمسسا ل تجمسسع المسسوال أو تقسسدم السسدعم للحسسزاب أو للمرشسسحين لنتخابسسات وطنيسسة أو

.جهوية أو محلية 

: وتهدف إلىانشر الثقافة الرقمية الحرة و الدفاع عنه: موضوع الجمعية :3الفصل  .

. تشكيل برامج تشغيلية في مجال البرمجيات الحرة و البيانات العامة -

. استخدام البرمجيات الحرة في المؤسسات العمومية من أجل التكيف مع عهد التكنولوجيات بأقل التكاليف و أعلى أداء -

. مرافقة المؤسسات العمومية لتمكينها من نشر البيانات العامة -

. مرافقة الجمعيات المدنية بتمكينها من حلول تعتمد البرمجيات الحرة -

. إقامة ورشات تكوينية  في مجالت الثقافة الرقمية الحرة -

. المساهمة في تطوير و تعريب البرمجيات الحرة -

 يجب على كل من يمثل الجمعية إيداع إعلن بالمطبعسة الرسسمية للجمهوريسة التونسية ينص علسى اسسم الجمعية وموضوعها وهدفها:4الفصل 
 أيام7ومقرها مرفقا بنظير من الحجة الرسمية المحررة في الغرض عند إرسال مكتوب العلم عن تكوين الجمعية وذلك في أجل ل يتجاوز 

. يوما من تاريخ الرسال عند عدم رجوع بطاقة العلم بالبلوغ30من تاريخ تسلم بطاقة العلم بالبلوغ أو من تاريخ انقضاء 

 يلتزم مسيرو الجمعية بإعلم الكاتب العام للحكومة عن طريق مكتوب مضمون الوصول مع العلم بالبلوغ بجميع التغييرات التي:5الفصل 
.أدخلت على نظامها الساسي أو على هيئتها المديرة أو على مقرها الجتماعي وذلك في أجل ل يتجاوز شهرا من تاريخ إدخال التغيير ويشمل

.هذا العلم الفروع والقسام والمنظمات الثانوية التي لها علقة بالجمعية كما يقع إعلم العموم بهذه التغييرات عبر وسائل العلم المكتوبة

وإذا لم يحدث أي تغيير في أعضاء الهيئة المديرة أو في الهيئة الدارية فيجب على الهيئة التي أعيد انتخابها .وعبر الموقع اللكتروني للجمعية

.إعلم السلط المتقدمة الذكر بهذا الوضع في أجل ل يتجاوز الشهر

–العنوان الثاني  التركيب  الشتراك  العضاء – :

: تتركب الجمعية من :6الفصل 

- أعضاء منخرطين
- أعضاء مؤسسين
- أعضاء فخريين

سنوي قدره  :7الفصل  : كل عضو ملزم بدفع اشتراك  (  دينارا ويدفع مرة كل سنة ويتمتع الطلبة والتلميذ والعاطلون عن العمل بتخفيض20(
. شرط الستظهار بما يثبت وضعيتهم يعتبر عضوا فخريا كل عضو يدفع معلوم اشتراك سنوي ل يقل عن 50نسبته  . دينارا يمكن باقتراح%50

.من الهيئة المديرة تغيير مقدار الشتراك ونسبة التخفيض في جلسة عامة
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: يشترط لعضوية الجمعية :8الفصل 

. الجنسية التونسية أو القامة في تونس -

. سنة من العمر على القل13- بلوغ 

قرأت و وافقت ".  القبول بمقتضيات النظام الساسي و النظام الداخلي، إن وجد، كتابة مع وضع عبارة  " -

.  لم يسبق رفته من الجمعية -

. لم يتعرض لعقوبة تأديبية -

. دفع معلوم الشتراك -

 كل أعضاء الجمعية متساوون في الحقوق والواجبات وفق بنود النظام الساسي ويلستزمون بمقتضسياته ول يجسوز مشساركة أعضساء أو:9الفصل 
.أجراء الجمعية في إعداد أو اتخاذ قرارات من شأنها أن تؤدي إلى تعارض بين مصالحهم الشخصية أو الوظيفية ومصالح الجمعية ويفقسسد صسسفة

:العضوية 

-  من قدم استقالته ووجهها في ظرف مضمون الوصول باسم رئيس الجمعية على العنوان الرسمي للجمعية وأعلم  الكاتب العام للحكومسسة بسسذلك
.بمكتوب مضمون الوصول مع العلم بالبلوغ

-  مسسن قسسررت الهيئسة المسسديرة رفتسه مسن أجسل اقسترافه غلطسسة فادحسة، غيسسر أن هسذا الرفست ل يقسسرر إل بعسسد أن تسستدعي الهيئسسة المسسديرة المعنسي بسالمر
.بالطرق القانونية وتضرب له أجل للدلء ببياناته، وإذا تأخر هذا عن الدلء فللهيئة المديرة الحق في اتخاذ قرارها بالرفت

: إن وفسساة أو اسسستقالة أو رفسست أحسسد العضسساء مهمسسا كسسانت صسسفته ل يسسترتب عنسسه وضسسع حسسد لنشسساط  الجمعيسسة ويتعيسسن علسسى العضسساء10الفصــل 
.المستقيلين أو المرفوتين دفع اشتراكاتهم التي حل أجلها واشتراك السنة التي وقع فيها الرفت أو الستقالة

: تتمثل حقوق العضاء في:11الفصل 

. حق الحصول على المعلومات والبيانات المفيدة والهامة المتعلقة بالجمعية ونشاطها -

. حق انتخاب أعضاء الهيئة المديرة -

. حق المشاركة في كل تنقيح أو تغيير يزمع إدخاله على النظام الساسي للجمعية -

. حق الطلع على طرق القتراع والتصويت داخل الجلسة العامة وضبطها ضمن النظام الداخلي للجمعية -

. حق الطلع على التقرير المالي  -

. حق الطلع على مضمون تقرير مراقب الحسابات -

. حق تقديم المقترحات والراء بخصوص المسائل المتعلقة بالنشاط السابق للجمعية وبمشاريعها وبرامجها المستقبلية -

:العنوان الثالث  التنظيـم الداري والمالــي

 أعضسساء ينتخبهسم العضساء المنخرطسسون انتخابسا سسسريا أثنسساء جلسسة عامسة6 تدير الجمعية هيئة مديرة خدماتها مجانية وتسستركب مسن :12الفصل 
: سنوات وتركب هذه الهيئة حاليا من3وذلك لمدة  .

: رئيس  نزار القرقني -

: نائب رئيس  يامن بوسريح -

: كاتب عام  رشاد علية -

: أمين مال  الحبيب مهني -

: كاتب عام مساعد  أحمد الصغير -

. أمين مال مساعد  ندى كرشود : -

.يمكن إعادة انتخاب الهيئة المديرة ويشترط عدم اضطلع مسيري الجمعية بمسؤولية ضمن الهياكل المركزية المسيرة للحزاب السياسية .

: تمسك الجمعية السجلت التالية:13الفصل 

. سجل العضاء تدون فيه أسماء أعضاء الجمعية وعناوينهم وجنسياتهم وأعمارهم ومهنهم -
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. سجل مداولت هياكل التسيير -

. سجل النشاطات والمشاريع و يدون فيه نوع النشاط أو المشروع -

. سجل المساعدات والتبرعات والهبات والوصايا مع التمييز بين النقدي منها والعيني، العمومي والخاص الوطني والجنبي -

. سجل جرد العقارات والمنقولت -

. السجلت المحاسبية -

 أشهر على القل وتؤخذ القرارات بعد المداولة بأغلبية الصوات علسسى شسسرط حضسور نصسسف العضسساء6 تجتمع الهيئة المديرة مرة كل :14الفصل 
.على القل وعند التساوي يكون صوت رئيس الجمعية مرجحا وتسجل القرارات بالسجل الخسساص بالمسداولت ويمكسن للهيئسسة المسديرة بطلسب مسسن .

.ثلث أعضائها أن تعقد اجتماعا خارقا للعادة و يشترط حضور نصف العضاء بالجلسة

. للهيئة المديرة الصلحية التامة للقيام بجميع العمليات المتعلقة بالجمعية باستثناء القرارات التي هي من مشمولت الجلسة العامة:15الفصل 

:كما يمكن لها

. إعداد مشروع النظام الداخلي للجمعية -

.9- النظر في قبول العضاء ورفتهم مع مراعاة أحكام الفصل 

. إسناد العضوية الفخرية -

. الذن بكراء المحلت وكراء أو شراء الثاث اللزم لنشاط الجمعية -

. تعيين أجور من هم في خدمة الجمعية -

. السهر على احترام تطبيق القانون المنظم لنشاطها -

. إبرام عقود برامج مع جمعيات أو جهات أخرى مختصة -

. إبرام عقود تعاون أو شراكة مع جمعيات أو منظمات أخرى تنشط على المستوى الوطني أو القليمي والدولي -

 يمكسسن للهيئسسة المسسديرة إدخسسال تغييسسر علسسى صسسفات أعضسسائها أو تفسويض جسسانب مسسن سسسلطاتها لحسسد أعضسسائها غيسسر أن القسسرار المتخسسذ فسسي:16الفصــل 
.الغرض ينبغي أن يصدر عن أغلبية ثلثي أعضاء الهيئة المديرة على القل ويجب أن يوقع من طرفهم ويسجل على دفتر المداولت 

: تسند لعضاء الهيئة المديرة الصفات التالية:17الفصل 

. الرئيس يمثل الهيئة المديرة في جميع الظروف وخاصة لدى المحاكم وهو الذي يسير أعمالها وينفذ قراراتها : -

. نائب الرئيس يمكن له نيابة الرئيس في تسيير أعمال الجمعية بعد تفويض من الرئيس : -

. الكاتب العام مكلف بالشراف الداري وتحرير الستدعاءات والمراسلت ومسك سجل المداولت : -

. الكاتب العام المساعد يساعد الكاتب العام في مهامه و ينوبه إن اقتضي المر بعد تفويض من الهيئة المديرة : -

: أمين المال مكلف بالشراف المالي وبقبض المال وصرف الدفوعات المأذون فيها من طرف الهيئة المديرة ويحث على استخلص الشسستراكات -

.بصسسفة منتظمسسة ويجسسب عليسسه الحتفسساظ بجميسسع مؤيسسدات المصسساريف والسسستظهار بهسسا لسسدى مراقسسبي الحسسسابات المعتمسسدين للغسسرض وتتسسم العمليسسات

.المالية بإمضاء أمين المال ورئيس الجمعية

.  أمين المال المساعد يساعد أمين المال في مهامه و ينوبه إن اقتضي المر بعد تفويض من الهيئة المديرة : -

. العضاء وتسند لكل واحد منهم مشمولت بحسب أهداف الجمعية وأنشطتها وبرامجها : -

: يحجر على الجمعية تنظيم أية تظاهرة يتم من خللها توزيع الرباح على أعضائها وتتكون مداخيل الجمعية من :18الفصل  .

. اشتراكات العضاء -

. المساعدات العمومية  -

. العائدات الناتجة عن ممتلكات الجمعية ونشاطاتها ومشاريعها -

. التبرعات والهبات والوصايا وطنية كانت أو أجنبية -

.وتلتزم الجمعية بصرف مواردها على النشاطات التي تحقق أهدافها
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 يحجسسر علسى الجمعيسة قبسسول مسسساعدات أو تبرعسات أو هبسات صسادرة مسن دول ل تربطهسا بتسونس علقسسات دبلوماسسية أو عسسن منظمسسات:19الفصــل
.تدافع عن مصالح وسياسات تلكم الدول وتنشر الجمعية المساعدات والتبرعات والهبسات الجنبيسسة وتسذكر مصسدرها وقيمتهسا وموضسسوعها بإحسدى

.وسائل العلم المكتوبة و بالموقع اللكتروني للجمعية، في ظرف شهر مسن تاريسخ قسرار طلبهسا أو قبولهسا وتعلسم الكساتب العسام للحكومسة بكسل ذلك

.بمكتوب مضمون الوصول مع العلم بالبلوغ في نفس الجل

 تمسك الجمعية محاسبة طبقا للنظام المحاسبي للمؤسسات الجساري بسه العمسل ووفسق المعايير المحاسبية الخاصة بالجمعيسات التي:20الفصل 
.يضبطها قرار الوزير المكلف بالمالية

 تتم كل المعاملت المالية للجمعية صرفا ودخل بواسطة تحسويلت أو شسيكات بنكيسة أو بريديسسة إذا تجساوزت قيمتهسا مبلسغ خمسسمائة:21الفصل 
. دينار ول يمكن تجزئة هذه المصاريف أو المداخيل كي ل تتجاوز القيمة المذكورة500

: 22الفصل 
 ألف دينسار تتسولى الجلسسسة العامسة تعييسن مراقسسبي حسسسابات للجمعيسة مسسن بيسسن المنخرطيسسن، مسسن غيسر100- إذا لم تتجاوز الموارد السنوية للجمعية 

.أعضاء الهيئة المديرة، الذين لهسم معرفسة بمجسالت الماليسة والمحاسسبة والسذين يتطوعسان لذلك أو مسن بيسن أهسل الختصساص المتطوعين السذين ل

المختصين في الحسابية بجدول مجمع المحاسبين بالبلد التونسية .ينتمون للجمعية أو مراقبا لحساباتها من بين المرسمين في قائمة  " " .

 ألف دينسار تعيسن مراقبسا لحسساباتها مسن بيسن الخسبراء المحاسسبين المرسسمين بجسدول هيئسة الخسبراء المحاسسبين100- إذا تجاوزت موارد الجمعية 
المختصين في الحسابية بجدول مجمع المحاسبين بالبلد التونسية .بالبلد التونسية أو من بين المرسمين في قائمة  " "

( وفي صورة تجاوز مواردها السنوية مليون دينار  ) تعين الجمعية مراقبا أو عدة مراقبي حسابات من بين المرسمين بجسسدول هيئسسة1000.000-
.الخبراء المحاسبين للبلد التونسية

 يتسم تعييسن مراقسسب أو عسدة مراقسسبي حسسابات مسن قبسسل الجلسسة العامسسة العاديسة لمسسدة ثلث سسنوات غيسر قابلسة للتجديسسد للقيسام بمهمسسة:23الفصــل 
.مراقبسسة حسسسابات الجمعيسسة حسسسب المعسسايير السستي تضسسبطها هيئسسة الخسسبراء المحاسسسبين بسسالبلد التونسسسية وتتكفسسل الجمعيسسة بخلص أتعسساب مراقسسب

.الحسابات بالرجوع إلى الجدول الجاري به العمل بالنسبة إلى مدققي الحسابات لدى المؤسسات بالبلد التونسية

 يرفسسع مراقسسب الحسسسابات تقريسسره إلسسى الكسساتب العسسام للحكومسسة وإلسى رئيسسس الهيئسسة المسسديرة للجمعيسسة فسسي أجسسل شسسهر ابتسسداء مسسن تاريسسخ:24الفصــل 
تبليغه القوائم المالية للجمعية وفي صورة تعدد مراقبي الحسابات وعند اختلفهم في الرأي ،يجب إعداد تقريسسر مشسترك يتضسمن وجهسسة نظسر كسل

.واحد منهم

. تعرض القوائم المالية على الجلسة العامسسة العاديسسة للمصسادقة عليهسا أو رفضسها علسى ضسوء تقريسر مراقبسسة الحسسسابات وتنشسسر الجمعيسسة:25الفصل 

هذه القوائم مرفقة بتقرير مراقبة الحسابات بإحدى وسائل العلم المكتوبة و بالموقع اللكتروني للجمعية في ظسسرف شسسهر مسسن تاريسسخ المصسسادقة
.عليه

. عشر سنوات10( تحتفظ الجمعية بوثائقها وسجلتها المالية لمدة :26الفصل  (

. عند الستفادة من المال العمومي تقدم الجمعية تقريرا سنويا يشمل وصفا مفصل لمصادر تمويلها ونفقاتها إلى دائرة المحاسبات:27الفصل 

:العنوان الرابع  الجلسـة العامـــة

 تسستركب الجلسسسة العامسسة العاديسسة مسسن جميسسع أعضسساء الجمعيسسة الخالصسسين فسسي اشسستراكاتهم وتجتمسسع مسسرة فسسي  السسسنة باسسستدعاء يسسوجه:28الفصــل 
.للعضاء قبل الجلسة بخمسة عشر يوما بواسطة البريد اللكتروني
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. تلتئم الجلسة العامة بشرط حضور نصف العضاء على القل في صورة عدم اكتمال النصاب القانوني تأجل الجلسسة العامسة بسساعة:29الفصل 

.واحدة مع اعتماد نصاب جديد  وهو حضور ثلث العضساء علسى القسل وفي صسورة عسدم اكتمسال النصساب القسانوني الجديسد تأجسل الجلسسة العامسة

.بسسساعة واحسسدة أخسسرى وتكسسون مقرراتهسسا نافسسذة مهمسسا كسسان عسسدد العضسساء الحاضسسرين فسسي كسسل الحسسالت تصسسدر القسسرارات بأغلبيسسة أصسسوات العضسساء

.الحاضرين

: تستمع الجلسة العامة العادية إلى تقرير الهيئة المديرة وتتولى خاصة:30الفصل 

. تحديد السياسة العامة للجمعية وتوجيهها ومراقبتها -

. مناقشة التقرير الدبي أو تعديله والمصادقة عليه أو رفضه -

. مناقشة القوائم المالية على ضوء تقرير مراقبة الحسابات والمصادقة عليها أو رفضها -

. تنقيح النظام الساسي للجمعية -

. المصادقة على النظام الداخلي للجمعية  -

. إقرار البرنامج للفترة المقبلة -

. إقرار الميزانية التقديرية -

. اقتناء العقارات اللزمة لنشاط الجمعية أو التفويت في العقارات التابعة لها -

. تعيين مراقب أو مراقبي حسابات -

. مداولة المواضيع المرسومة بجدول العمال -

. انتخاب أعضاء الهيئة المديرة -

مم انتخساب أعضساء الهيئسة المسديرة وجوبسا بسالقتراع:31الفصل  مية برفسع اليسدي و بأغلبيسة الصسوات و يتس ممة العاد متخذ القرارات في الجلسة العا . ت

مري .الس

 فيما عدا الجلسة العامة العادية يمكن دعوة أعضاء الجمعية إلى جلسة عامة خارقة للعادة بطلب من رئيسها أو بطلسسب كتسسابي يسسوجه:32الفصل 
إلسسى رئيسسسها مسسن طسسرف ثلسسث العضسساء المنخرطيسسن عسسن طريسسق رسسسالة مضسسمونة الوصسسول مسسع العلم بسسالبلوغ علسسى أن ل تجتمسسع إل بحضسسور نصسسف
.العضاء على القل وفي صورة عدم اكتمال النصاب القانوني تعقد جلسة عامة خارقة للعادة ثانية بعد ساعة واحدة تضم ثلث أعضاء الجمعية

.المنخرطيسسن علسسى القسسل وفسسي صسسورة عسسدم اكتمسسال النصسساب القسسانوني الجديسسد تأجسسل الجلسسسة العامسسة الخارقسسة للعسسادة بسسساعة واحسسدة أخسسرى وتكسسون

يي  أصوات العضاء الحاضرين مل بأغلبية  ثلث مل الحالت ل تتخذ القرارات إ .مقرراتها نافذة مهما كان عدد العضاء الحاضرين وفي ك (⅔) .

: تنظر الجلسة العامة الخارقة للعادة في مسائل هامة منها:33الفصل 

. تسديد شغور في تركيبة الهيئة المديرة إذا تجاوز ثلث أعضائها  -

. مراجعة النظام الساسي للجمعية -

. وضع حد للمدة النيابية للهيئة المديرة قبل انقضاء مدتها القانونية -

. دمج الجمعية مع جمعيات أخرى أو تجزئتها -

. حل الجمعية وتصفية مكاسبها أو تعليق نشاطها مؤقتا -

:العنوان الخامس  تنقيـح النظـام الساسـي

مل:34الفصل  : ل يمكن تنقيح النظام الساسي إ

. باقتراح من الهيئة المديرة -

مجه  إلى رئيس الجمعية عن طريسق رسسالة مضسمونة الوصسول مسع - أو بطلب كتابي صادر عن ثلث أعضاء الجمعية المنخرطين على أقل تقدير، مو
.العلم بالبلوغ
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 فسسي كلتسسا الصسسورتين المنصسسوص عليهمسسا بالفصسسل السسسابق يجسسب أن يضسسمن القسستراح الخسساص بالتنقيسسح فسسي جسسدول أعمسسال جلسسسة عامسسة:35الفصــل 
.عادية أو خارقة للعادة تضم نصف أعضاء الجمعية المنخرطين وفي صورة عدم اكتمال النصاب القانوني تعقد جلسة عامسسة ثانيسسة خارقسسة للعسسادة

مل .بعسسد سسساعة واحسسدة تضسسم ثلسسث أعضسساء الجمعيسسة المنخرطيسسن علسسى القسسل  وتكسسون مقرراتهسسا نافسسذة مهمسسا كسسان عسسدد العضسساء الحاضسسرين  وفسسي كسس

يي  أصوات العضاء الحاضرين ثث لل لث مل بأغلبية   .الحالت ل تتخذ القرارات إ (⅔)

. أعله5 إن التنقيح الذي يدخل على هذا النظام مدة نشاط الجمعية يجب العلم عنه وفق الصيغ المنصوص عليها بالفصل :36الفصل 

:العنوان السادس  حل الجمعية وتصفية مكاسبها أو تعليق نشاطها مؤقتا

. المذكور سابقا32 ل يمكن التصريح بتعليق نشاط الجمعية مؤقتا أو حلها بصفة تلقائية إل طبقا لمقتضيات الفصل :37الفصل 

 في صورة حل الجمعية يتم إبلغ الكاتب العام للحكومة بقرار الحل عن طريسسق مكتسسوب مضسسمون الوصسسول مسسع العلم بسسالبلوغ خلل:38الفصل 
. يوما من تاريخ صدور قرار الحل وتعيين مصفي قضائي وتقدم الجمعية لغراض التصفية بيانا بأموالها المنقولسة وغيسر المنقولسة ليعتمسد فسي30

الوفاء بالتزاماتها ويوزع المتبقي منها بحسب ما تقرر أثناء الجلسة العامة المنعقدة لهذا الغرض إل إذا كانت تلك الموال متأتية من المسسساعدات
.والتبرعات والهبات والوصايا فتؤول إلى جمعية أخرى تماثلها في الهداف تحددها الهيئة المختصة للجمعية

6


