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Les entreprises peinent à recruter des experts de Linux
Edition du 19/03/2013

Une étude réalisée par le cabinet de
recrutement Dice et The Document
Foundation note une pénurie de
profils qualifiés sur Linux. La
difficulté à trouver ce type de
compétences a pour effet de faire
grimper les salaires

Un expert de Linux est aujourd'hui bien
mieux payé qu'un ingénieur
 généraliste.  C'est l'un des
enseignements de l'étude annuelle Linx
Job Report réalisée par The Document
Foundation et le cabinet de recrutement

américain Dice auprès de 850 managers et entreprises et de 2 600
professionnels du secteur Linux dans le monde (dont 9% en Europe). Cette
enquête révèle qu'aux Etats-Unis, le salaire moyen pour un expert Linux
s'établit actuellement à 90 853 $ contre 85 619 $ pour un expert IT en
général. Soit une hausse de 9% sur un an alors que les salaires moyens
dans l'IT aux Etats-Unis ont progressé de 5%.

Une pénurie évoquée par 90% des sondés

Selon l'étude, cette hausse est la plus importante depuis ces dix dernières
années. Il est clair que les entreprises sont à la recherche de compétences
qualifiées sur Linux et qu'elles sont prêtes à payer le prix fort pour cela.
93% des managers interrogés prévoient de recruter ce type de
professionnels dans les 6 prochains mois. L'année dernière, ce taux était à
89%.  La difficulté à trouver des ressources est qualifiée d'importante à très
importante par 90% d'entre eux. D'ailleurs, 75% des experts Linux
interrogés ont reçu un appel d'un chasseur de tête durant les 6 derniers
mois.

Les administrateurs systèmes font partie des profils les plus courtisés. 73%
des entreprises  envisagent de s'entourer de ce type de compétences dans
les 6 prochains mois. Ceux qui maîtrisent le développement embarqué et
l'architecture du noyau Linux seront également très recherchés en 2013.
Plus de la moitié (57%) des sondés veulent également engager des
développeurs pour créer des nouveaux produits, équipements et applications
qui contribueront au succès de leur activité. Enfin, un quart (25%) souhaite
employer des ingénieurs DevOps (développement d'opérations).

Parmi les tendances qui favorisent ces différents éléments, l'étude cite
l'explosion du cloud Open Source et la gestion des big data qui requiert
souvent des compétences « ouvertes ».
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En savoir plus :

- Télécharger l'étude

Article de Véronique Arène
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